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EMPRESA 

La empresa BEZARES S.A. fabrica diversos equipos hidráulicos auxiliares para camiones y vehículos 

industriales cómo PTO (tomas de fuerza), bombas hidráulicas, racores, cabrestantes, centrales, 

sistemas hidráulicos completos, adaptadores y otras piezas hidráulicas para las principales marcas 

como Allison, ZF, Toyota, Renault, Mitsubishi, Volvo, MAN, Scania, Isuzu, Iveco, Daf, Hino entre otras. 

Referencia mundial, 100% Española 

Somos el tercero mayor fabricante de PTO (tomas de fuerza) del mundo y referencia mundial en 

bombas, equipos piezas y accesorios hidráulicos de alta calidad. 

Somos lideres de mercado en diversos países Europeos cómo España, Portugal, Reino Unido, Suecia 

y otros. 

Contamos con una amplia red de distribuidores en más de 80 países. 

TIPO DE EMPRESA 

Empresa con sede en Casarrubios de Monte donde realizan el mecanizado y montaje de su producto 

estrella. La Bomba Hidráulica de camiones. Con Cerca de 40 trabajadores en plantilla (sólo para el 

departamento de mecanizado) de los que se encuentran trabajadando 10 antiguos alumnos que 

realizaron el ciclo de Mecanizado. 

 

OBJETIVO DE LA EMPRESA 

 

Las visitas a empresas son un medio para conocer el funcionamiento, visión estratégica, y sistemas de 

gestión de una empresa.  Además, se explican aquellos puntos en los que la empresa visitada se 

considera especialmente buena, incidiendo especialmente en todos aquellos puntos en los que pueden 

ser de verdadera utilidad para el ciclo de Mecanizado.  
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En la primera parte de la visita se realizó una introducción sobre la empresa, a qué se dedica y se 

explican los factores clave de éxito de la misma. Se subrayan los elementos que más puedan interesar 

a los alumnos en referencia al ciclo que están estudiando, como el modo en que se tiene implantada la 

Mejora Continua en la empresa, posibles programas destacados en relación a los Recursos Humanos, 

factores estratégicos u otros.  

Posteriormente entramos en  las instalaciones de la empresa, de manera que se pueden ver in situ las 

últimas tecnologías productivas de mecanizadoque tinene implantadas en la empresa. Asimismo, se 

facilitaba un debate sobre propuestas de mecanizado entre los asistentes para intercambiar 

impresiones sobre los factores de éxito explicados. 

De este modo también se fomenta la relación y afianzan los conocimientos teóricos adquiridos en el 

Centro. La finalidad es generar confianza planteando cuestiones reales de fabricación y fomentar ideas  

de negocio en los que el trabajo colaborativo puede ser positivo para los implicados. 

INFORME DE LA VISITA 

 

Los alumnos: 

Los 8 alumnos que finalizan el 2ºcurso de CFGM de Mecanizado. 

Profesores: 

Fco.Javier Magaña  

Ernesto SanRomán 

Responsables de la empresa : 

Victor (Responsable Técnico de RRHH) 

Paco (Jefe de Producción) 

 


